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Abstract
The construction of "Double First Class" universities depends on the building of a high-quality teaching 
staff, while the ethics and style of teachers are the first standard for the construction of a high-quality 
teaching staff in universities. With the changes of the times and the impact of various ideological 
trends, the construction of ethics and style of teachers in universities is facing more opportunities and 
challenges. In order to adapt to the needs of the construction of ethics and style of teachers in the 
new era, it is necessary to use methods and theories suitable for the new era to guide the construction 
of ethics and style of teachers. Party building is the soul and source of guiding all work. This study aims 
to use party building to guide the ethics and style of teachers, promote the ethics and style of teachers 
with party building, provide new ideas and methods for the construction of ethics and style of teachers 
in the new era, and cultivate more useful talents and successors of the socialist cause for socialism 
with Chinese characteristics in the new era.
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党的十九大报告明确提出“要加强师德师风建设，培养高素质教师队伍[1]，同时，
中华人民共和国教育部《关于在教育系统开展师德专题教育的通知》要求强化以党史学
习教育为重点的“四史”学习教育[2]，在秉承“大医精诚、止于至善”的医德医风的同
时，应该大力培养以适应新时代中国特色社会主义需要，满足我国中医药事业发展的高
素质人才。在“百年未有之大变局”[3]和中华民族伟大复兴的关键时刻，我们更应该注
重和加强高校师德师风建设，为党和国家培养和壮大教师队伍，为社会主义事业培养更
多有用的人才。

“国将兴，必贵师而重傅；贵师而重傅，则法度存。国将衰，必贱师而轻傅；贱师
而轻傅，则人有快，人有快则法度坏”。俗话也说：“无德无以成师”。教育的根本在
于立德，而教师是立德树人的关键力量。必须全面贯彻党的教育方针，坚守为党育人、
为国育才的初心使命，努力培养能够担当民族复兴大任的时代新人与社会主义事业合格
建设者[4]。教师的崇高使命，在于为国家和民族的未来筑基，高质量教师是教育发展的
源头活水。争做新时代的好老师，不仅要潜心教学，更要砥砺德行、涵养大爱、锤炼真
才，成为学生成长的中流砥柱[5]。师德师风就是将教师的为人、品德、修养和育人有机
统一起来的综合性表达[6]。师德，作为教师的核心职业道德，是为师从教的行为底线与
品质基石。它融合了规范准则、价值认同与情感态度，是教师立教之本、育人之魂，直
接影响学生的成长与社会的未来[7]；师风是指教师的风尚和气度。

1  当前师德师风存在的共性问题
在当前多元社会思潮与市场经济环境的复杂背景下，我国高等院校教师队伍的师德

师风整体呈现出积极、健康、向上的良好态势。绝大多数教师能够坚守育人初心，践行
高尚师德，展现了新时代人民教师的精神风貌[8]。然而，也应清醒地认识到，仍有极少
数教师在价值观上出现偏差，受到功利化、浮躁化等不良风气的影响，其世界观、人生
观、价值观出现一定程度的动摇，需引起高度重视并加以有效引导[9]。其具体表现为：

理想信念方面：在职业信念层面，部分青年教师立德树人的使命感不强，未能正确
认识师德师风的重要性，过于关注个人得失，缺乏对学生足够的耐心与关怀。在价值根
基层面，存在理想信念不够坚定、政治方向感不足的问题，对自身“三观”的改造有所
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松懈，在一定程度上弱化了教书育人的精神动力[10-11]。
职业道德方面：在当前高等教育环境中，部分教师存在职业

认同弱化、奉献精神不足的现象，未能充分认识教育工作的崇高
使命，仅将教学视为谋生手段而非育人事业。临床带教教师作为
医学学生职业成长的关键引路人，其师德表现直接影响医学人才
的培养质量。调查显示，62.70%的学生将“教学敷衍”列为师德
师风最突出问题，反映出教师职业态度与教学投入亟待加强[12]。

教学水平方面：部分教师教学水平不足，其知识体系更新
滞后，教学活动局限于完成基本任务，缺乏师生互动的深度与
技巧；教学方法固化，停留于技术知识的单向灌输，难以适应
新 时 代 教 学 要 求 。 同 时 ， 教 学 风 气 呈 现 功 利 化 倾 向 ， 忽 视 对
学生道德品格与身心健康的培养，存在明显的“重科研、轻教
学”倾向，反映出师德意识的淡薄以及对学生学习过程与成效
的漠然态度[13]。

制约机制方面：由于规范的监督与激励机制缺失，难以对
教师行为形成有效引导与约束，导致部分教师对教学效果漠不关
心，师表意识淡薄。个别教师甚至出现职业行为失范，在课堂中
散播负面情绪，严重违背了教书育人的基本职责，对教育环境造
成了不良影响。如“范跑跑”等。

培养体系方面：在医学高等教育领域，临床带教教师普遍具
备高学历、高职称与高专业素养的优势，且整体政治素养较好。
然而，高校尚未建立与新时代要求相适应的系统性师德师风培育
机制，且在准入与考核环节存在标准宽松、把关不严等问题，导
致师德底线约束力弱化。调查显示，43%的新入职教师未接受过
专业师德培训，23%的教师认为院校对其道德建设关注不足，反
映出师德建设体系存在明显短板[14]。

2  新时代背景下，师德师风建设的探索
推动师德师风建设，各高校已从多层面展开积极探索。然

而，师德建设本身是一项涉及多维度、多层次的系统性工程，意
义重大且任务艰巨。当前，国家将高校师德师风建设提升至前所
未有的战略高度。与此同时，自媒体的兴起为该项工作带来全新
挑战。在此背景下，各高校结合自身特点，开展了形式多样、富
有特色的师德师风建设实践，并已取得阶段性成效。研究结果表
明[15]，推动党史学习教育与师德师风建设深度融合、同向同行，
能够产生多方面的积极成效：一是筑牢思想根基，巩固教师的意
识形态与教育信仰；二是聚焦重点群体，增强思想政治工作的针
对性与实效性；三是健全德法并重的长效机制，确保师德规范有
效落地；四是发挥榜样引领作用，激发教师的职业认同感与内在
使命感。也有学者[16]把推动师德师风建设与党建工作深度融合、
同频共振，充分发挥党建工作的政治与组织优势，构建起贯穿引
领、指导、推进与监督全过程的协同机制，以高质量党建带动高
水平师德师风建设，实现二者良性互动、相互赋能，最终为新时
代高校锻造一支德才兼备的教师队伍。通过构建师德师风建设长
效机制，优化考核评价体系，强化日常监督与预警[17]，加强顶层
设计与制度建设，实施青年教师兼职辅导员或班导师举措[18]，利
用四重向度深化新时代师德师风建设，全面提升高校教师师德水
平[19]。总体上，师德师风建设的有效途径包括[20]：深化师生互
动，构建和谐融洽的师生关系；完善考核评价与激励约束并重的
制度体系；优化学术评价导向，将教学成果纳入教师学术研究评
价的核心指标。

综合以上看来，国家推动师德师风顶层设计，学校落实师
德师风管理责任，教师本体加强师德师风个人修养。肩负塑造灵

魂、塑造生命的重任，广大高校教师唯有立德正己、淬炼师魂，
方能不辱使命，为国家培养出可堪民族复兴大任的时代新人[21]。
师德师风是评价教师队伍素质的“第一标准”，是教师队伍建设
的定盘星，从根本上决定了教师队伍建设的方向与成效[22]。聚焦
师德师风这一核心，坚持标本兼治、综合施策。通过优化顶层设
计加强全局统筹，深化宣传教育筑牢思想根基，强化考评体系树
立鲜明导向，严格奖惩机制巩固建设成果，全力打造“四有”高
水平教师队伍。以此全面落实立德树人根本任务，切实履行“为
党育人、为国育才”的崇高使命，有力支撑中医药高等教育事业
的健康可持续发展[23]。

3  党建统领模式下的师德师风建设
党建工作是统领一切事业发展的根本引领和力量源泉。其核

心内涵涵盖政治、思想、组织、作风、纪律和制度建设，共同构
成一个有机整体，贯穿于事业发展的全过程。党建统领下的师德
师风建设就是将政治建设和思想建设结合起来，以政治站位、思
想净化为目的来建设师德；将作风建设和纪律建设结合起来打造
适合新时代特色的师风；将组织建设和制度建设作为师德和师风
建设的保障和纽带，使师德和师风成为有机统一的整体。见图1。

图1 以党建为统领的师德师风建设模式。

1

3.1 政治、思想建设统领下的师德  要团结引领教师队伍进行
伟大斗争、推进伟大事业、实现伟大梦想的时代重任，必须将党
的建设作为新的伟大工程扎实推进，通过不断提高建设质量，为
这项宏伟事业提供坚强的政治和组织保障。政治是灵魂，思想是
上层建筑，只有解决了纲领问题、思想问题，才能指导行动。须
坚持以党的政治建设为统领，将其摆在首要位置。要通过把准方
向、坚持领导、夯实根基、涵养生态、防范风险、永葆本色、提
升能力等一系列举措，确保我们党不断发展壮大、从胜利走向新
的胜利[24]。

通过政治建设和思想建设，要让教师在师德上刻碑，师德
上立魂，让教师们明白我们是为谁培养人，是应该培养什么样的
人。必须让全体教师深刻认识到，我们的神圣使命，就是要培养
全面发展的社会主义建设者和接班人——这是贯彻党的教育方针
的核心要求，是落实立德树人根本任务的直接体现，是教育事业
必须坚守的初心与方向[25]，要使教师在思想上明白要做好老师，
就要永葆教书育人的初心，恪守传道授业的天职；就要涵养献身
教育的定力，不为浮华所动；就要秉持淡泊名利的操守，不为利
禄所惑[26]。因此，我们的教育，最根本的是要解决好为谁培养人
的问题。绝不能培养出身份上是中国人、灵魂上却与之背离的个
体，这将是教育的最大失败[27]。
3.2 作风、纪律建设统领下的师风  党的作风建设就是要让共产党
员明白哪些是能做到，哪些是不能做的。党的先进性、纯洁性通
过思想、工作、领导、生活等作风具体体现，并以政治、组织、
廉洁、群众、工作、生活“六大纪律”作为刚性约束。同理，师
德师风是教师职业的灵魂，其优劣高下直接体现在教师的思想境
界、学术学风、教学言行之中。因此，师德建设必须聚焦于此，
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立规矩、明底线，引导教师以德立身、以德立学、以德施教。
3.3 制度、组织建设统领下的师德师风的统一  组织建设：以党
委/支部书记挂帅、领衔方式建立师德师风建设的组织模式，以校
党委书记——学院党委书记——专业党支部书记——教师的网格
分级模式。

制度建设：建立全流程的评价体系和将评价体现灵活运用，
将评价体系贯穿于整个教师职业生涯，并实行职称晋升、评优评
先、项目申报等一票否决制。党的纪律工作融合了“惩前毖后”
的教育初衷、“执纪必严”的法治精神、“抓早抓小”的预防理
念，这充分体现了严管与厚爱、惩戒与教育相结合的治理智慧。
这套成熟的治理理念应充分借鉴到师德师风建设中，在划定底线
的同时，注重日常引导和帮助，实现规范约束与激励成长的有效
统一。或实行积分制，对还有挽救的教师在达到相应的积分情况
下可以进行诫勉。“百年大计，教育为本。教育大计，教师为
本。”因此，必须深刻认识到，师德师风建设是一个动态发展、
持续深化的长期过程，需要系统谋划、综合施策，其实质就是对
教师队伍的动态改造和升华，探索符合时代特征的师德师风建设
是当代教育工作者时代赋予的责任和义务。新时代背景下，以党
建统领师德师风建设将为师德上立魂，为师风树魄，必将为党和
国家培养更多有用的社会主义建设者和接班人。

本研究以党建为统领的师德师风建设模式，通过深化政治建
设确保正确方向，强化思想建设筑牢精神之基，优化组织建设发
挥核心作用，严抓作风建设塑造良好形象，加强纪律建设维护教
育秩序，完善制度建设提供有力保障。这一模式不仅提升了教师
队伍的师德师风水平，助力教师成长为“师德导师、医学导师、
科研导师”三位一体的“会看病、会教书、会育人”的新型医学
教育工作者，更在推动教育事业健康发展、培养优秀人才方面发
挥了关键作用，充分彰显了其深远的意义与价值。
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